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Al personale docente e non docente 

Al sito web 

Oggetto: TRASMISSIONE INFORMATIVA FONDO ESPERO adesione tramite SILIENZIO ASSENSO per i 
dipendenti assunti a tempo indeterminato dopo il 01/01/2019  

Il giorno 16 novembre 2023 è stato definitivamente sottoscritto, tra le parti firmatarie del fondo pensione 
Espero, l’Accordo che regolamenta le modalità di espressione della volontà di adesione al Fondo da parte del 
personale, di cui all’art. 2 del Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri20 dicembre 1999. L’Accordo 
in parola prevede che il personale della scuola assunto con assunzione (*) a partire dal 1° gennaio 
2019, eccezion fatta per le categorie di dipendenti elencate all’art. 2 lett. b) dell’Accordo medesimo (*), 
possa aderire al Fondo, oltre che con espressa manifestazione di volontà, anche mediante silenzio-
assenso. Dalla data di comunicazione/presa visione della presente informativa sulle modalità di adesione al 
Fondo, decorrono i nove mesi previsti per l’esplicita espressione di volontà, da parte dell’interessato, di 
iscrizione, ovvero di diniego all’iscrizione, spirati i quali, in assenza di alcuna manifestazione di volontà, 
interviene l’iscrizione per silenzio-assenso 

 l’assunzione di personale che continua a mantenere il regime di TFS, in base al principio della continuità 
del rapporto previdenziale; 

 l’assunzione di personale già iscritto al “Fondo” in virtù di precedenti rapporti di lavoro; 
 il passaggio tra diverse qualifiche del sistema di classificazione professionale del personale non dirigente, 

nell’ambito della stessa amministrazione. Si prega di prendere visione: accordo ARAN, testo completo 
della Circolare Ministeriale, di cui si rimanda alla visione, manuale Istanze on line e scadenze relative alla 
suddetta domanda di adesione al fondo Espero. 

 (*) non rientra nella nozione di “assunzione” il passaggio tra amministrazioni o tra istituzioni scolastiche 
per effetto di mobilità, di comando o altra forma di assegnazione temporanea; non è inoltre considerata 
“assunzione”, ai soli fini del presente accordo, anche se avvenuta successivamente al 1° gennaio 2019: 

Tutti i dipendenti interessati sono tenuti   a contattare la Segreteria del personale. 

LINK FONDO ESPERO INFORMAZIONI E MODALITA’ DI ADESIONE: https://www.fondoespero.it/ 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa MURANO Rosaria 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs.39/93 

 


